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So6 a luta muda a vida!

iante das fortes mobiliza-

¢des que ocorreram em

defesa da aposentadoria e

da pressdo sobre os depu-
tados, com a palavra de ordem “se vo-
tar, ndo volta!”, o presidente Michel
Temer foi obrigado a reconhecer que
ndo possuia 0s votos necessarios para
aprovacao da Reforma da Previdéncia
e arquivar o projeto.

Jodo Déria, prefeito de Sdo Paulo,
tentou emplacar a Reforma da Previ-
déncia no municipio, através do PL
621/2016 (SampaPrev), de autoria de
Fernando Haddad (PT). Para aprovar
o0 projeto, Déria usou os mesmos ar-
gumentos do governo federal: déficit
da previdéncia e faléncia das contas
publicas, e também foi para a TV com
campanha publicitaria, para tentar
ganhar o apoio popular. Mas, foi der-
rotado exemplarmente pela for¢a das
gigantescas manifestagdes, iniciada
pelos professores.

Certamente a derrota comegou

apos a Guarda Civil Metropolitana
(GCM) e a Policia Militar (PM) agre-
direm covardemente varios docentes
com spray de pimenta, bombas de gas
lacrimogéneo, balas de borracha, gol-
pes de cassetetes e socos, chegando a
fraturar o nariz de uma servidora, dei-
xando inclusive manchas de sangue
pelo local.

Mas, a truculéncia da GCM e da
PM, comandadas, respectivamente,
pelo prefeito Jodo Déria e pelo gover-
nador Geraldo Alckmin, contra uma
manifestagdo de professores, catego-
ria composta majoritariamente por
mulheres, ndo ficaria impune.

No dia seguinte, cerca de 80 mil
pessoas ocuparam a frente da Camara
Municipal Paulista, para defender o
direito a aposentadoria e lutar contra o
aumento da contribui¢do previdencia-
ria dos servidores, de 11% para 14%,
além de uma aliquota adicional sobre
os vencimentos, podendo o confisco
nos salarios chegar a 18%.

As manifestagdes continuaram
crescendo. Até o projeto ser retirado
da pauta, em 27 de margo, foram 20

dias de uma greve forte, que chegou
a paralisar cerca de 100% das escolas,
e contou com a adesdo e o apoio de
outros setores.

Nao teve “arrego”. 100 mil servi-
dores municipais nas ruas derrotaram
o SampaPrev e os vereadores da base
aliada de Doria. Cientes de que ndo
conseguiriam 0s Votos necessarios
para aprovar o projeto, a base aliada
do prefeito decidiu retirar o texto da
pauta por um prazo de 120 dias.

Expediente:

Para barrar os ataques da direita,
precisamos de uma REBELIAO no pais!

Ja na esfera federal, para maquiar
a derrota na aprovagdo da Reforma da
Previdéncia, o arquivamento da PEC
287/16 veio acompanhado do decreto
de intervengdo militar na seguranga
publica do Rio de Janeiro. O cresci-
mento da violéncia durante o carna-
val foi usado como justificativa para
tal iniciativa. Porém, um més apos a
intervengao federal, ndo ha nenhum
sinal de recuo da violéncia que assola
o estado.

Longe disso, foi com a presen-
¢a das forcas armadas nas ruas que
ocorreu o barbaro assassinato da ve-

readora do Psol, Marielle Franco, e
do seu motorista, Anderson Gomes.
Certamente a emboscada visava calar
a vereadora. Os tiros foram direcio-
nados a Marielle. Anderson morreu
por estar no mesmo angulo em que 0s
disparos foram feitos. Esses dois ho-
micidios ndo podem ser confundidos
com a violéncia urbana que atinge o
Rio de Janeiro, pois ha fortes indicios
de execugdo e crime politico.
Marielle defendia veementemente
os direitos dos explorados e oprimi-
dos. Mulher negra e “cria” do com-
plexo de favelas da Maré, dedicou

sua militdncia a combater o racismo,
o machismo, a violéncia sexual, a
LGBTfobia ¢ demais formas de dis-
criminagao.

Sera “coincidéncia” que escolhe-
rem matar uma ativista defensora de
Direitos Humanos e critica a violén-
cia que, dias antes de ser executada,
havia denunciado a a¢do truculenta do
Batalhdo da Policia Militar de Iraja na
comunidade de Acari? Segundo infor-
magdes do Instituto de Seguranga Pu-
blica do Estado, desde 2011 esse bata-
lhdo ¢ o que mais mata no Rio, tendo
567 mortes sob sua responsabilidade.
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Outro fator relevante ¢ que a ve-
readora tinha sido nomeada relatora
da comissdo da Camara Municipal
que deveria fiscalizar a intervencao
militar, mas, infelizmente, ndo conse-
guiu cumprir sua missdo... tentaram
calar a voz que denunciava e exigia
apuragdo dos abusos policiais come-
tidos nas comunidades, na grande
maioria das vezes contra a juventude
negra, mas fizeram sua voz ecoar no
grito ¢ no choro dos manifestantes
indignados, espalhados no Brasil e
no mundo.

A violéncia segue no Rio, como
¢ o caso das duas chacinas que acon-
teceram recentemente, durante um
fim de semana, em regides distintas,
e que resultaram na morte de 13 pes-
soas. Em Maric4, cinco jovens foram
assassinados com tiros na cabega e as
investigagdes apontam para agdes de
milicianos que atuam na regido. Em
outro ponto, na Rocinha, oito pessoas
morreram, durante uma operagao da
PM, em circunstancias que sugerem
vinganga contra a comunidade, apos
a morte de um policial.

A intervengdo federal ¢ uma ma-
nobra politica de Temer, onde o que
menos importa € solucionar o pro-
blema de seguranca. Nao passa de
uma politica enganosa de combate a
violéncia, quando, na verdade, gera
mais crueldade e violagdes nos ter-
ritérios empobrecidos e que sofrem
com a auséncia do Estado.

Este artificio também foi usado
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no governo do PT. Esta é a 14* Ocu-
pacdo do Exército no Rio de Janeiro
em 10 anos: 2 ocupagdes durante o
Governo Lula, 8 com Dilma Rousseff
e 4 com Michel Temer. Isso sem con-
tar o uso da Forga Nacional, criada
em 2004, para salvar os prefeitos e
governadores das greves e rebelides
operarias e populares que surgiam no
pais.

E inaceitavel apostar em uma so-
lu¢do militar para resolver conflitos
que estdo ligados a falta de emprego,
investimentos em educagio e saude,
por exemplo. O decreto de Temer
utiliza a presenca das for¢as armadas
para conter uma rebelido social que
esta prestes a explodir.

O mesmo mecanismo usado para
reprimir uma possivel rebelido no
Haiti, quando o governo Lula enviou
as tropas brasileiras para ocupar o
pais sob o argumento de prestar ajuda
humanitaria.

A brutal repressdo empregada
contra uma manifestacdo por direitos
e a execugdo da vereadora do Psol
ndo sdo agodes isoladas. O Brasil ¢
considerado um dos paises mais peri-
gosos para ativistas e liderangas dos
movimentos sociais no mundo. Estes
lutadores sdo tratados como inimigos
pelas forcas de seguranca do Estado.

Nos ultimos dias, milhares de
pessoas protestaram nas ruas mo-
vidas pela dor, indignacdo e, acima
de tudo, determinadas a ndo permitir
que a luta de Marielle seja enterrada.

Tentaram calar sua voz. No entanto,
contribuiram para o nascimento de
outras milhares de Marielle.

Nao podemos recuar! S6 € pos-
sivel combater os ataques da direita
com greves e mobilizacdes gigan-
tescas, a exemplo do que fizeram os
professores em Sao Paulo e os mani-
festantes em todo o pais, logo apds o
assassinato de Marielle. Precisamos
de uma REBELIAO, onde o povo
pobre coloque para correr todos

Y MARIELLES B
L SEREMOS

aqueles que ousam nos atacar, retirar
nossos direitos e ceifar nossas vidas!

Dia Nacional de Lutas em 13 de abril

A agudizagdo da luta de classes
foi destaque na ultima reunido da Se-
cretaria Executiva Nacional da CSP-
-Conlutas, a partir da grande reacdo
popular a execugdo da vereadora Ma-
rielle Franco (PSOL RJ) e das inume-
ras greves do setor de educacdo, em
particular, a dos municipais de Sao
Paulo, por sua adesdo e radicalidade.

A qualidade da reagdo ¢ o volu-
me das mobilizagdes que tomaram
conta do pais contra essa brutal exe-
cugdo, principalmente por Marielle
ser mulher, favelada, negra e LGBT,
colocam na ordem do dia, para a
CSP-Conlutas, a necessidade de uma
firme resposta a mais esse ataque aos
trabalhadores e aos lutadores sociais
no Brasil.

A execucdo de Marielle também
acirra a luta pelo fim da intervencao
militar no Rio de Janeiro. A situagdo
de exce¢do da intervencdo, além de
aumentar as caracteristicas bonapar-
tistas do Estado, diante da polariza-
¢a0 social atual no Rio de Janeiro,
tem servido tdo somente para reprimir
e intimidar a luta do povo pobre. Nes-
te sentido, a CSP-Conlutas concentra
todos os esforcos para realizar um
Dia Nacional de Lutas em 13 de abril,
quando se completa um més da exe-
cu¢ao de Marielle.
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Junte-se a nos nessa luta!

“Fagamos nds por nossas maos, tudo
que a nos nos diz respeito!”’

FISCALIZE AS CONTAS DO SEU SINDICATO!

Neste més, por falta de espago, as prestagées de contas do Sindsef-SP seréo disponibilizadas

em nosso portal e na sede do sindicato. No préximo jornal, divulgaremos os gastos resumi-
dos, como fazemos desde 2011. Acesse as prestacoes de contas :www.sindsef-sp.org.br
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Congelamento de investimentos publicos
Greve dos servidores esta na ordem do diar

—

Representantes do governo Temer se mostram alheios
a realidade do funcionalismo em primeira reunido

o dia 02 de margo, acon-

teceu a primeira reunido

com o governo fede-

ral, para dar inicio a um
processo de negociagdes da pauta
da Campanha Salarial Unificada de
2018, protocolada no dia 19 de fe-
vereiro, Dia Nacional de Lutas, que
contou com paralisagdes, greves e
manifestagdes contrarias a Reforma
da Previdéncia, entre outras bandei-
ras.

A reunido foi fruto do ato publico
realizado pelo Forum das Entidades
Nacionais dos Servidores Publicos
Federais (Fonasefe) e pelo Forum Na-
cional Permanente de Carreiras Tipi-
cas de Estado (Fonacate), em frente ao

Ministério do Planejamento, Desen-
volvimento e Gestdo (MPDG), como
parte do processo de lutas. Na oca-
sido, os representantes das entidades
apresentaram suas posi¢des criticas
a Reforma da Previdéncia, a Emen-
da Constitucional (EC) 95/16 do Teto
de Gastos, a Lei das Terceirizagdes, a
Reforma Trabalhista ¢ a intervengdo
militar federal no Rio de Janeiro.

Reunidos com a Secretaria de
Gestdo de Pessoas do Ministério do
Planejamento (SGP/MPDG), os re-
presentantes dos foruns dos servido-
res reclamaram da falta de abertura
de negociagdo nos ultimos dois anos
e apresentaram a pauta prioritaria do
funcionalismo.

A PAUTA DA CAMPANHA UNIFICADA 2018

ShRo Servico Piblico
SALAR I AI_ Nnao & mercadoria
SPF 2018

No centro das demandas da Cam-
panha Salarial deste ano estd a co-
branga pela revogagdo da EC 95/16.
O Fonasefe e o Fonacate pretendem
realizar uma grande campanha na-
cional neste sentido. Na reunido, a
Emenda foi usada como justificativa
dos representantes do governo para
ndo garantir a negociagdo do reajuste
salarial.

A pauta reivindica a aplica¢do de
um indice de 25,63% de aumento nos
salarios, projetado pelo Dieese como
percentual que representa perdas sa-
lariais dos ultimos anos, sofridas
pelo setor. Como nos anos anterio-
res, pede-se também o cumprimento
de acordos firmados e assinados em
2015 com diversas categorias, a da-
ta-base para os servidores em 1° de
maio, a politica de negociagdo sa-
larial permanente, com reposi¢do e
correcdo das distorgdes e o direito ir-
restrito de greve. Completam os eixos

A

# dever do estado,
direito da Poputacao.

especificos a extensdo do indice da
Lei 13.464/17 para todos servidores
federais, além da aplicacdo de valor
paritario de 50% da Unido, para ma-
nutencdo dos planos de satde.

A luta contra o desmonte dos
orgdos publicos, pela revogacdo da
Reforma Trabalhista e por eleicdes
democraticas em outubro também
compde o eixo de unidade entre os
foruns dos federais.

Reunido do Fonasefe e Fonacate com o governo
—
|

RESPOSTAS NEGATIVAS DO PLANEJAMENTO

O secretario, Augusto Akira Chi-
ba, respondeu a cada ponto da pauta,
a comegar pelo reajuste. Ele usou a
EC 95/10 para argumentar que “ndo
ha dinheiro para aumentar os gastos”
e ¢ invidvel a extensao do indice da
Lei n° 13.464/2017 para as demais
categorias (aproximadamente 90%
dos servidores). Segundo Akira, a
MP 805/17 (que adia o reajuste sala-
rial, aumenta a contribuig¢@o social e
reduz ajuda de custo e auxilio-mora-
dia dos servidores publicos) foi enca-
minhada devido aos limites impostos
por essa emenda.

De acordo com Saulo Arcangeli,
membro da Secretaria Executiva Na-
cional da CSP-Conlutas, as entidades
estdo travando uma luta pela retirada
da MP 805. “Houve a suspensao pelo
ministro Lewandowski [do Supremo
Tribunal Federal], mas a medida vai a

pleno no Tribunal, porque o governo
ndo conseguiu evitar o reajuste que
estava programado para 2018, apesar
de suas tentativas. A MP vem com o
aumento da aliquota de 11 para 14%.
Entdo, defendemos a sua retirada”,
explicou.

Enquanto os servidores amargam
o congelamento salarial, com reajus-
tes abaixo da inflagdo — parece piada
— Akira analisa que, ao longo dos ul-
timos 14 anos, a maioria conquistou
reajuste acima da inflacdo e, inclu-
sive, algumas categorias obtiveram
mais de 500% de reposicdo salarial.
Vocé conhece algum servidor que
recebeu isso? Além de ndo garan-
tir aumento, o governo também nao
pretende realizar concurso publico.
O secretario informou que o governo
nao vai atender nem 20% da deman-
da das vagas.

Foto: Fenasps



dificulta negociacao da Campanha Salarial:
\a perspectiva da construcao da Greve Geral

POSSIBILIDADE DE AVANGO
NA NEGOCIACAO

A sinalizacdo para uma possibilidade de
avango na negociacdo da pauta foi em rela-
¢do ao plano de saude e sobre a retirada dos
servidores com mandato classista (dirigen-
tes sindicais) da folha de pagamento.

A SGP esta analisando o impacto no rea-
juste dos valores do per capita para 50% por
parte do governo no plano. Sobre o manda-
to classista, vai comunicar aos 6rgdos para
que os servidores sejam incluidos nova-
mente na folha de pagamento.

Akira afirmou que a secretaria esta dis-
cutindo internamente no governo a publica-
¢éo de um decreto regulamentando a libera-
¢éo de ponto destes servidores.

MAIS ATAQUES AO FUNCIONALISMO
E PRECARIZACAO DO SERVICO PUBLICO

A respeito do PLP 248/08 e do
PLS 116/17, que tratam da quebra
da estabilidade, Akira disse que
estdo conversando para que ocor-
ram mudangas nos projetos.

Também foi mencionada na
reunido a questdo da reestrutura-
¢do dos cargos no servigo publico,
alteragdo nas atribuigdes € nomen-
claturas dos cargos e a portaria de
extingdo de cargos. Sobre atri-
buigdes, o governo quer torna-las
mais genéricas para, inclusive, a
area-meio atuar na area finalis-
tica, sem desvio de fungdo. Isso,

segundo avaliacdo das entidades
sindicais, podera abrir espago
para a terceirizagdo da area-meio.

Em entrevista ao Sindsef-SP,
o representante da CSP-Conlutas,
Saulo Arcangeli, lembrou que a
quebra da estabilidade ja passou
na Comissdo de Constitui¢do e
Justi¢a no Senado, e que a propos-
ta de reestrutura¢do das carreiras
que o governo pretende encami-
nhar vai no sentido de reduzir
direitos dos servidores publicos,
criar um teto salarial e aumentar
os niveis de progressio. “E toda

uma politica que o governo esta
levando nesse periodo e que pre-
cisamos estar mobilizados e aten-
tos, com a nossa pauta, a pauta
dos trabalhadores”, falou.

As entidades solicitaram que
fosse feito um calendario de ne-
gociagdo da pauta protocolada,
inclusive podendo dividir entre
pauta econdmica e social. Os re-
presentantes do Planejamento se
comprometeram em realizar uma
nova reunido até o dia 10 de abril
de 2018 com o Fonasefe e Fona-
cate.

REFORMA DA PREVIDENCIA AINDA E FOCO DO GOVERNO E DE MUITOS PRESIDENCIAVEIS:

A retirada da Reforma da Previ-
déncia da pauta do Congresso Nacio-
nal representa uma vitoria dos traba-
lhadores e uma derrota do governo
Temer. O antincio da suspensdo da
votagdo ocorreu, inclusive, em meio
ao Dia Nacional de Lutas.

Alvo de uma forte mobilizagao e
resisténcia dos trabalhadores desde
dezembro de 2016, quando comegou
a tramitar no Congresso, a medida
ndo obtinha votos favoraveis sufi-
cientes para sua aprovagao neste ano
eleitoral. A ameaga dos trabalhado-
res organizados provavelmente pe-
sou: “Se votar, ndo volta”.

“Foi uma grande vitoria a ndo
aprovagdo da reforma da previdén-
cia, uma vitoria do movimento dian-
te das varias mobilizagdes de 2017,
como a maior greve geral do pais e
a maior ocupacdo em Brasilia. Nos
ganhamos o debate do governo, da
compra de parlamentares, de isengao
para varios setores, como o agrone-
gdcio, para conseguir aprovar a pro-

NAO VAMOS BA

posta, e ganhamos também, nas ruas,
a opinido da sociedade, que foi con-
traria a reforma, nos resultados de to-
das as pesquisas, mesmo com a forte
propaganda do governo e da grande
imprensa”, disse Saulo.

O argumento para a retirada do
ataque a aposentadoria da pauta do
Congresso foi o decreto que prevé
a intervengdo federal na area de se-
guranca no Rio de Janeiro, pois, de
acordo com a Constituigdo Federal,
em momentos de intervengdo ndo

IXAR A GUARDA!

pode haver alteragdes constitucio-
nais.

Apesar disso, mudangas que
ndo dependem de emendas constitu-
cionais podem ocorrer. Alteragdes,
como o calculo do beneficio, podem
acontecer, mesmo durante a inter-
vengao federal no Rio.

E preciso manter a mobilizagdo
e a unidade contra os ataques a apo-
sentadoria e aos direitos trabalhistas,
enfrentar as privatizagdes e lutar em
defesa dos servigos publicos e pela

revogacdo da Reforma Trabalhista e
da EC 95/16. A Campanha Salarial
de 2018 segue nesta perspectiva.

“Sabemos que ¢ um ano eleito-
ral, mas temos que ter a clareza que
a prioridade ¢ lutar pela ampliagdo
e manuten¢do dos nossos direitos.
Somente nas ruas, nas mobiliza¢des
e na constru¢do da greve geral nos
vamos avangar com a nossa pauta e
conseguir derrotar esses ataques que
estdo postos para nos, trabalhadores,
tanto do servigo publico quanto da
iniciativa privada”, finalizou o mem-
bro da SEN da CSP-Conlutas.

Na tltima reunido do Fonasefe e
do Fonacate, ocorrida em 19 de mar-
¢o, foi definida a intensificagao da
campanha salarial e das campanhas
pela derrubada do veto ao PLS 3831
(que aborda a negociagdo coletiva) e
pela valorizagdo do servigo publico.
Os foruns pretendem realizar uma
reunido ampliada no dia seguinte a
reunido com o governo federal, pre-

vista para até 10 de abril.
05)




Seminario sobre planos de saude

O Sindsef-SP promoveu, em
22/03, um seminario sobre a situagao
dos planos de autogestdo, que aten-
dem os servidores federais. Foram
convidados para o evento: César Lig-
nelli, representante do Departamento
Juridico do sindicato; José Luiz Toro
da Silva, representando a Unido Na-
cional das Instituicdes de Autoges-
tao em Satde (Unidas —Autogestao
em Saude); Delma Correa, servidora
do Ministério do Trabalho e Meire
Candido, representando o Plano Mé-
dico dos Servidores do IPEN (PLAM
CNEN/SP). O Sindsef-SP também
convidou um representante do Conse-
lho da Geap que, por incompatibilida-
de de agenda, ndo pode comparecer.

Todos os planos de autogestdo
estdo com a saude financeira compro-
metida. As operadoras de planos pri-
vados apostam no fim da contratagdo
dos planos de autogestdo, pois signi-
ficaria uma possibilidade de milhares,
ou até milhdes, de novos contratos e

MTb

um crescimento exponencial dos lu-
Cros.

A diferenga entre o indice de rea-
juste do plano e o aplicado ao salario
do servidor anualmente esta entre os
fatores que levam a evasdo do pla-
no. Se o plano tem menos segurados,
aqueles que ficam terdo mensalidades
cada vez mais caras, uma vez que 0O
valor ¢ compartilhado entre os que fi-
cam. Com valores maiores, mais ser-
vidores desistem. Esta situa¢do acaba
virando um ciclo vicioso.

Outro grave problema ¢ o dese-
quilibrio existente na contribuigdo
mensal, onde o servidor arca com
cerca de 85% do valor, enquanto a
Unido paga a diferenca. No caso do
plano médico da CNEN, a discrepan-
cia € ainda maior, os servidores arcam
com 92% da mensalidade. O reajus-
te da per capita paga pelo governo ¢
fundamental para trazer o minimo de
equilibrio para este calculo.

Criar uma legislagdo especifica

para regular as empresas de autoges-
tao esta entre as iniciativas juridicas
que estdo sendo estudadas. Ainda no
campo juridico, também estd sendo
avaliada a possibilidade de unificar
todos os planos de autogestéo.

A luta por uma saude publica de
qualidade também esteve presente no
debate. O Sistema Unico de Saude
sera um dos mais afetados com o con-
gelamento dos gastos do governo por
20 anos. Neste longo periodo ¢é facil
concluir que a procura pelo servigo
ird aumentar pela inviabilidade de
manter um plano particular.

Seminario debate assédio moral, importancia

Foto: Fdbia Corréa

Entre as reivindicagdes da Cam-
panha Salarial estd a aplicagdo de um
valor minimo de 50% do valor per
capita pago pelo governo — tema que
ja foi tratado no Planejamento e sera
pauta da proxima reunido com o con-
junto dos federais, prevista para acon-
tecer até o dia 10 de abril.

Cientes do tamanho do problema,
foi definida uma comissao de servido-
res, composta por usuarios de diferen-
tes planos de autogestdo, para acom-
panhar a situagdo e pensar medidas
no ambito juridico e politico visando
enfrentar a questdo.

da organizacao de base e condigdes de trabalho

Servidores do Ministério de Traba-
lho, de diferentes cidades do estado de
Sdo Paulo, realizaram um seminario
para tratar de demandas especificas do
setor.

A programacdo contou com um
painel sobre assédio moral, infor-
mes sobre a situacdo da Geap e de-
mais planos de autogestdo, impor-
tancia da “organizagdo por local de
trabalho” e encerrou com o mapea-
mento das condi¢des de trabalho e
demais questdes especificas do setor.
No painel sobre assédio moral, Regia-
ne Moura, advogada do Sindsef-SP,
lembrou que este problema nos locais
de trabalho ndo é uma novidade, mas
que ¢ preciso compreender as razdes
objetivas que esto por tras do aumento
dos casos nas tltimas décadas. Apon-
tou a politica de estado minimo, o des-
monte do servigo piblico e a retirada

SEMINARIO

para consolidar esta pratica. Nas in-
tervengdes, que aconteceram apos sua
explanagdo, os trabalhadores relataram
as situagdes enfrentadas no dia a dia.
Foi dedicado um espaco na ativi-
dade para passar informes sobre
o seminario que tratou das ques-
toes dos planos de autogestdo.
Na parte da tarde, o tema abordado
foi “organizagdo por local de traba-
1ho”. Ana Paula Santana, da coorde-
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nagdo do Instituto Latino-Americano
de Estudos Socioecondmicos (Ilaese)
reconheceu as dificuldades encontra-
das para o servidor se organizar nos
locais de trabalho, tais como assédio
moral, esvaziamento do 6rgdo, com a
auséncia de reposi¢do do quadro, de-
vido a falta de concursos, medidas ad-
ministrativas, dentre outras. Mas, tam-
bém mostrou que ¢é possivel ir anhando
a consciéncia dos colegas. Falou da

@ de direitos, como fatores usados

importancia de apresentar respostas
aos pequenos conflitos nos locais de
trabalho. Argumentou que a partir das
demandas especificas, o trabalhador
vai ganhando a confianca do colega,
até ter espago para tratar de temas mais
gerais.

No ultimo ponto do seminario, os
servidores abordaram as questdes espe-
cificas do cotidiano, como fechamento
das agéncias no interior, retomada da
mesa de debate sobre condigdes de tra-
balho junto ao Ministério (GPCOT) e
entre outros assuntos. Sao muitos os
problemas enfrentados e a necessidade
de lutar contra eles exige do sindicato
acompanhamento e pressdo sistemati-
ca, seja através das reunides periodicas
com a superintendéncia, com a criagdo
das comissdes por temas especificos,
bem como da luta mais geral, incorpo-
rando as bandeiras do setor na campa-
nha salarial.



O Incra continua enfrentando
problemas com o aparelhamento
politico e o corte brutal de orga-
mento, que chega a 90% em algu-
mas agoes.

Redugdo de verbas, retroces-
sos legais e ma gestdo por nomea-
dos politicos, sem qualificagdo
técnica, impactam diretamente no
cumprimento das metas e colocam
em risco a remuneragao dos servi-
dores, baseada 60% em gratifica-
¢oes, que variam conforme avalia-

Corte no orcamento dificulta
cumprimento das metas

¢Oes anuais.

O foco do atual governo nao é
desapropriar propriedades impro-
dutivas por interesse social, como
determina a constituigdo, mas re-
gularizar grilagem, titular lotes de
assentamentos e fomentar o crédi-
to fundiario.

Tudo numa légica de reforma
agraria de mercado, favorecendo
bancos e grileiros, agravando a ja
precaria situag@o de familias sem-
-terra e comunidades quilombolas.
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A luta cotidiana das mulheres pelos
direitos de igualdade foi o tema do de-
bate promovido no Incra/SP para marcar
o Dia Internacional de Luta da Mulher
Trabalhadora.

Ana Lucia Gori, diretora do Sind-
sef-SP, falou sobre a soliddo da mulher

negra; Maria D’Aguia Carneiro contou
sobre o projeto de acolhida das mulhe-
res vitimas de violéncia doméstica. A
jornalista Lizandra Almeida falou sobre
feminismo e sororidade. A atividade foi
organizada pela Assincra, com o apoio
do Sindsef-SP.

Luta pela reestruturacao da CNEN, em defesa do Plano Médico e de direitos

No dia 28/03, foi realizada uma
vigilia no IPEN, quando represen-
tantes dos servidores se reuniram
com o presidente da CNEN (Comis-
sdo Nacional de Energia Nuclear)
para tratar as demandas do setor e
sensibilizar a diretoria da autarquia
para a situagdo critica enfrentada pe-
los servidores, com destaque para a
questdo do plano médico e a solugdo
do conflito em torno da ON-04 que,

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Vivos e ativos na Luta!

se for implementada, pode significar,
para uma parcela dos trabalhadores,
uma reducdo de até 20% nos sala-
rios.

Atualmente os servidores do
IPEN arcam com 92% do valor da
mensalidade do plano médico e o go-
verno com apenas 8%. Representan-
tes dos servidores tém participado de
diversos foruns de debates sobre este
tema, buscando solugdes, tais como

do seminario realizado em Brasilia,
com as entidades do Forum Nacio-
nal dos Servidores Federais, do se-
minario promovido pelo Sindsef-SP,
com representantes dos planos de
saude e da reunido entre as operado-
ras dos planos de autogestdo.

Para corrigir esta disparidade, ¢
imprescindivel que a contribuigdo da
Unido volte a ser no minimo de 50%
per capta.

Em 24/01, ocorreu o ato para marcar o
Dia dos Aposentados. A atividade, organiza-
da conjuntamente entre o Sindsef-SP, Sintra-
jud e Sinsprev, contou com a adeséo de pen-
sionistas ¢ de servidores da ativa. Além das
reivindicagdes em defesa da paridade, a luta
pela anulag@o da reforma da previdéncia de
2003 e a incorporagdo das gratificagdes para
todos, os ativistas também denunciaram os
prejuizos, e as negociatas, existentes na pro-
posta de Reforma da Previdéncia de Temer.

Nos dias 30 e 31 de janeiro, o Sindsef-
-SP realizou o X Encontro dos aposentados
e pensionistas. Os presentes aprovaram um
manifesto repudiando a PEC 287, que trata da
Reforma da Previdéncia e chamando os ser-
vidores da ativa para retomar a luta em defesa
do direito a aposentadoria.

As centrais sindicais convocaram o dia
19/02, como um Dia de Luta contra a apro-

vacao da Reforma da Previdéncia. Mais uma
vez, aposentados, pensionista e servidores da
ativa estiveram lado a lado na luta. Em co-
mum, nas diferentes mobilizagdes, a pauta
em defesa das aposentadorias.

Os aposentados e pensionistas demons-
traram disposi¢ao e compromisso com a luta
e que seguem com forga total o lema: Vivos e
Ativos na Luta.

Sindsef-SP busca apoio

parlamentar para as reivindicagoes
dos servidores do setor

No dia 24 de marco, a Dra. Eliana Ferreira, represen-
tante do Departamento Juridicos do Sindsef-SP e D. Cida
Ventura, delegada sindical de base e servidora aposentada,
participaram de uma audiéncia com o deputado Arnaldo
Faria de Sa, com o objetivo de buscar apoio para a pauta
dos servidores da extinta Legido Brasileira de Assisténcia
(Ex-LBA), que lutam ha mais de uma década para receber
os valores relativos ao expurgo dos Planos econdmicos -
Verio e Collor I - nas contas do FGTS. O deputado se com-
prometeu a verificar o andamento deste processo.

Outra demanda tratada foi sobre a PEC 555/06, que
prevé o fim da cobranga da contribui¢ao previdenciaria dos
aposentados e pensionistas. O parlamentar, que ¢ relator
desta PEC, informou que o projeto se encontra “parado”.

A diretoria do Sindsef-SP informa que segue em luta

pelas justasreivindicagdes da categoria.
@
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2° Encontro 'Nacional

CONSTRUINDO UM CAMINHO DE RESlSTENgIA E LUTA DAS' MULHERES
TRABALHADORAS CONTRA A OPRESSAOE A EXPLORACAO!

m abril, o Movimento Mulhe-
Eres em Luta completa 10 anos
de existéncia e realiza, nos

dias 21 € 22, o seu 2° Encontro Nacio-
nal. O objetivo do evento é avangar
na organizacao independente das mu-
lheres trabalhadoras, para combater o
machismo e a exploragao capitalista.
Nesta primeira década, o MML
apontou as contradigdes existentes
no governo da primeira mulher eleita
presidente do Brasil. A falta de inves-
timento nos servigos publicos essen-

ciais, como satde, educagdo e trans-
porte, aliado ao nimero insuficiente
de creches publicas, certamente con-
tinua sendo um dos problemas mais
sentidos pelas maes trabalhadoras.

O MML desenvolveu varias
campanhas importantes, dentre elas,
contra 0 assédio no transporte pu-
blico e contra o turismo sexual, em
especial, durante a Copa do Mundo.
Neste periodo, ocorreu um cresci-
mento alarmante dos casos de violén-
cia contra as mulheres.

O Brasil é 0 5° pais que mais mata
mulheres entre os 84 paises que com-
pdem o ranking da Organizag¢do Mun-
dial da Satde. Sdo trés assassinatos
para cada grupo de 100 mil, de acor-
do com o Mapa da Violéncia de 2015.
Mas as mulheres mostram toda sua
garra e firmeza e nio titubeiam em ir
a luta para defender suas vidas, seus
empregos, seus direitos. Sdo protago-
nistas no enfrentamento aos ataques
e reformas do governo Temer, assim
como os projetos da bancada conser-

vadora do congresso, que atacam di-
reitos democraticos, como os que au-
mentam a criminalizagdo do aborto.

Em 10 anos muito foi feito, mas
a realidade se mostra cada vez mais
exigente. E preciso avangar ainda
mais.

O 2° Encontro Nacional do
MML, ocorrera na quadra do Sindi-
cato dos Metroviarios de Sdo Paulo
(Rua Serra do Japi, 31 — Tatuapé). O
Sindsef-SP enviarda uma delegagao
para participar das atividades.

2018M | Manifestacées das

21 DE MARCO

Dia Internacional de Luta contra o Racismo

mulheres se espalham pelo mundo

O Dia Internacional de Luta da Mulher Trabalhadora,
deste ano, entrou para a Historia, principalmente pelas mo-
bilizagdes que ocorreram na Europa, como a inédita greve
geral de mulheres por 24 horas na Espanha, mas também
pela ampliagao de mobilizagdes em todo o mundo. Cerca
de 170 paises realizaram manifestagdes no 08 de Margo.
Em Sao Paulo, trabalhadoras e trabalhadores, do campo e
da cidade, se unificaram com as professoras e professores
que iniciavam naquele momento a vitoriosa luta contra o
SampaPrev e realizaram uma grande passeata pelas ruas do
Centro, denunciando a violéncia machista e a exploragao.
O Sindsef-SP fortaleceu a coluna da CSP-Conlutas e do
MML, onde também participavam ativistas do Movimento
Luta Popular, do Movimento Quilombo Raga e Classe, do
Sindicato dos Metroviarios, entre outros.
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Em 21 de margo, celebra-se o Dia In-
ternacional de Luta pela Elimina¢ao da Dis-
criminag@o Racial. A data tornou-se um sim-
bolo de protesto contra um ato de violéncia
racista ocorrido neste dia, no ano de 1960, na
Africa do Sul, conhecido como “Massacre de
Shaperville”, quando estudantes protestavam
contra o regime do Apartheid.

Durante a manifestagio o0 exér-
cito atirou sobre a multiddo, matan-
do 69 pessoas, e ferindo outras 186.

No Brasil, a populagéo negra ¢ a que mais
morre por assassinatos. Segundo o Atlas da
Violéncia de 2017, 78,9% dos negros tém
mais chances de serem vitimas de homicidios.

Segundo levantamento feito pela CPI do Se-
nado sobre o Assassinato de Jovens, divulga-
do em 2016, cerca de 23 mil jovens negros,
de 15 a 29 anos, sdo assassinados por ano no
Brasil. Sdo 63 por dia. Um a cada 23 minutos.
Estudos apontam que um niimero significati-
vo dessas mortes sdo cometidas pelo aparato
da policia militar. No estado de Sao Paulo, as
mortes de jovens negros em decorréncia de
acoes policiais sdo trés vezes mais numerosas
do que as registradas para a populagdo branca.

O Sindsef-SP repudia veementemente os
assassinatos e crimes de 6dio e segue firme
na luta contra todo tipo de opressdo e explo-
racao.



